
УТВЕРЖЩЕНА:
IIриказом и.о.директора

от З 1.08.201б г. Jtlb б5 о.д.

инструкция для сотрудников Моу,щеяновской ош по вопросам

регламентации доступа к информации в сети Интернет, о порядке

действий при осуществлении контроля над использованием

обучающимися сети Интернет

l.[-IастояrцаЯ инструкциЯ устанавливает порядок деЙствий сотрудников

образовательной организации по вопросам регламентации доступа к

инфорr,rации в сети Интернет при обнаружении:
r обращения обучающихся к контенту, не имеющему отношения к

образовательному процессу;
. отказа от обращения к контенту, имеющему отношение к

образовательному процессу, вызванного техническими причинами.

2.Контроль за использованием обучаюшимися сети Интернет

осушествляют:
r во время занятия проводяший его учитель и (или) работник

образовательной организации, специально выделенный для помощи

в Ilрове/lении занятия;
r вО времЯ использОваниЯ сетИ Интернет для свободноЙ работы

обучающихся сотрудники образовательноЙ организациИ

(заведующие кабинетами, библиотекарь).

3.Учитель, а такЖе лицо, осущестВляющее контролЬ за испоЛЬЗоВанI'|9Ni

обучающимися сети Интернет:
r определяет время и место работы обучающихQя в сети Интернет с

учетом использования в образовательном процессе соOтветствующих

технических возможностей, а также длительность сеанса работЫ

одного обуlающегося;
r наблюдает за использованием обуrающимися компьютеров и сети

Интернет;

запрещает дiцlьнейшую работу обучаюшдегося в сети Интернет на

уроке (занятии) в случае нарушения им порядка использования сЬtй

Интернет и предъявляемых к обучающимся требований при работе в

сети Интернет;
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не допускает обучаюrцегося к работе в сети Интернет в случаях,

предусмотренных регламентом организации доступа
информационным ресурсам посредством сети Интернет;

r доводит до к-lассного руководителя информацию о нарушении

обучаюши\Iся правиJ работы в сети Интернет;
r прини\,1ает необходимые меры по пресечению обращений к

рес} рса\1. не имеющим отношения к образовательному процессу.
,1,Прll обнзрr женtlи ресурса, который, по мнению учителя, содержит

ltH(loprrэ[ilK). заrlрешенную лJlя расI]ространения в соответствии с

законо_f ]те.lьством Российской Федерации, или иного потенциальчс

опзсaLrго :,-rя обучающихся контента, а также при обнаружении того, что

.l.;\:l к необходимому для организации образовательного процесса

I 1нтегнет-ресурсу запрешен, сотрудник образовательной организации

at-ltlr]цзст об э,гом лицу, отве,гственному за доступ к сети Интернет и

зне_]рение системы контентной фильтрации или непосредственно

i-.'\ ководителю образовательной организации.
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